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ค าน า 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลโนนสว่าง  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61  รอบเดือนเมษายน  พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่าง
เดือนตุลาคม ๒๕60  ถึง  เดือนมีนาคม ๒๕๖1) ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้  จะสามารถเป็นประโยชน์อย่าง
ยิ่งในการพัฒนาเทศบาล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
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ส่วนที ่1 
บทน ำ 

  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็น 
อย่างยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลต าบล
โนนสว่าง  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  จึง
จ าเป็นที่จะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการ
ในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทางานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  
  ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙   ได้ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
และแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถ
บ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะเป็น
เครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน  
๑. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ

ของโครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้

ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการ

ด าเนินงาน ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/

กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน 

เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเปา้หมาย

ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลัง

ด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการ

ติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็น

ตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้

หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง

และตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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๒. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
  ผู้บริหารเทศบาลต าบลโนนสว่างใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานได้หลายแนวทาง ดังนี้  
  ๒.๑ จัดสรรทรัพยากรของเทศบาลต าบลโนนสว่าง  สามารถพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ใช้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่  
  ๒.๒ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่  
  ๒.๓ เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่ ซ่ึง
เป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมาย
และตัวชี้วัดที่ก าหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ  
 

๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
  ๓.๑ เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน
และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  
  ๓.๒ เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้  
  ๓.๓ เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลโนนสว่างและแก้ไข
ได้ตรงกับปัญหาที่เกิดข้ึน  
  ๓.๔ เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนาผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป  
 

๔. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 ๔.๑ กรอบในการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลโนนสว่าง  จะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้  
 ขั้นตอนที ่๑  
  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี ้ 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  ๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  
  ๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
  ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทาหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอกีหนึ่งคนท า
หน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ  
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  
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 ขั้นตอนที่ ๒  
 ๑. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ ดังนี้  
  (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 ๒. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ดังนี้  
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 ขั้นตอนที่ 3  
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕59 ข้อ 14 ดังนี้  
  (5)  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลโนนสว่าง  ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ตามระเบียบฯ ได้ก าหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ในคราวประชุมเม่ือวันที่ 
23  เมษายน  2561  ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลโนนสว่าง  ดังนี้  
  ๑. ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕๖4) ตาม
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที ่มท ๐๘03.๒/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม  2559  
  ๒. ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา ปีงบประมาณ ๒๕61 และ
เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา  
 

๕. ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
๕.๑ ระเบียบท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  

  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้  
  (๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลโนนสว่าง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ โดยมีภาค
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม  
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  (๒) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
 แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

  แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  
  (๓) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) และ การติดตามและ
ประเมินผลด้วยระบบ e-laas (www.dla.go.th)  
 ๕.๒ วิธีการในการติดตามและประเมินผล  
  วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้  
  (๑) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕๖4)  
  (๒) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การด าเนินงานทุกๆ ๖ เดือน โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม  
๒๕60 – กันยายน ๒๕61  

 รายงานผลการด าเนินงานระยะ ๖ เดือน  
 (๑) เดือน ตุลาคม ๒๕60 – มีนาคม ๒๕61  
 (๒) เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕61    

  (๓) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม่  

 (๔) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒)  
  (๕) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒)  
  (๖) เปรียบเทียบผลการดาเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน  
  (๗) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล  
 ๕.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  แบบที่ ๑ การก ากับการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
  แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  
  ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ  
e-laas (www.dla.go.th) 
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ส่วนที ่2 
วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.วิสัยทัศน์ (Vision)  
  “ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้ก้าวไกล  วัฒนธรรมล้ าค่า    สขุภาพดีถ้วนหน้า  ทุกคนมี
การศึกษา  พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ยั่งยืน” 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลโนนสว่าง 

 การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลโนนสว่าง โดยการ วิเคราะห์
ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกและภายในองค์กร เพื่อช่วยในการก าหนดจุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน
(Weakness)  โอกาส(Opportunity) และอุปสรรคหรือภัยคุกคาม(Threat) เพ่ือน าผลการวิเคราะห์ไปก าหนด
กลยุทธ์การท างาน น าไปสู่การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และแนวทางการ พัฒนา จากการ
วิเคราะห์ SWOT ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนา 7 ด้าน ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการในท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมของประชาชน
     ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
3.  เป้าประสงค์ 
  1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานมีอาชีพและรายได้พอเพียง 
  2. ประชาชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม    
และภูมิปัญญาให้สืบต่อไป 
  3.  ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย  รู้วิธีเอาใจใส่ดูแลสุขภาพให้ดีถ้วนหน้าและมีความ     
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  4.  เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชน  ได้รับรู้ข้อมูลที่ท้นสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
  5.  องค์กรพัฒนา ชุมชนน่าอยู่ประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
4.  ตัวช้ีวัด 
  ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ าในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ  ๕ 
  ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ  ๘๐  
  ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
  ๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 
ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
  ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  ๑๐  
  ๖)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕  และพ่ึงตนเองได้มากข้ึน 
  ๗)  ชุมชนในเขตเทศบาลร้อยละ  ๖๐  น่าอยู่อย่างสงบสุข  

๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  
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  ๙)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  
5.  ค่าเป้าหมาย 
  1. ประชาชนมีสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานมีอาชีพและรายได้พอเพียง 
  2. ประชาชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม    
และภูมิปัญญาให้สืบต่อไป 
  3.  ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย  รู้วิธีเอาใจใส่ดูแลสุขภาพให้ดีถ้วนหน้าและมีความ     
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  4.  เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชน  ได้รับรู้ข้อมูลที่ท้นสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
  5.  องค์กรพัฒนา ชุมชนน่าอยู่ประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
6. กลยุทธ์ 
  ๑)  พัฒนาถนน  ขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า  สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  
เพ่ือการอุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 

๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มี
คุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
  ๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตร
อุตสาหกรรม ลดต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการ
ถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและ
เพ่ือการอนุรักษ์ และเพ่ิมช่องทางตลาด 
  ๔)  ส่งเสริมชุมชนให้แข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและ
ชุมชนให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน 
และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   
  ๕)  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
  ๖)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  
  ๗)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความ
จ าเป็นและความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
  ๘)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ท้องถิ่นโคราช  โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
  ๙)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายใน
องค์กร  สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพิ่มพูนความรู้ 
  ๑๐)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
  ๑๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียมความ
พร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่
ส าคัญ สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
  ๑๒)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มี
ความอุดมสมบูรณ์ สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดท า
ระบบก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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๗. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ๑)  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้พอเพียง 
 2)  ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม  ฝึกจิตส านึกอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาให้สืบต่อไป 
 3)  ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย  รู้วิธีเอาใจสุขภาพให้ดีถ้วนหน้า 
 4)  เพ่ิมช่องทางให้กับประชาชนปลอดภัยมีความสุขอย่างยั่งยืน 
8. แผนงาน 
 ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
 ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 ๓) แผนงานการศึกษา 
 ๔) แผนงานสาธารณสุข 
 ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 6) แผนงานเคหะและชุมชน 
 7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 8) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 10) แผนงานการเกษตร 
 11) แผนงานการพาณิชย์ 
 12) แผนงานงบกลาง 
9.  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
       การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



 
ส่วนที่ 3 

การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 

  เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ไดด้ าเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
โนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.  
๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1)  โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้ง
ข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร  และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการ
ด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสว่าง ดังนี้  
 
 
 

ค ำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  √  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ √  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

√  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น  
 

  
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดทาฐานข้อมูล √  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทาแผน √  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

√  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  

 

√  
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แบบที่ 1 การกากับการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค าชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4) โดยมีก าหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ ๖ เดือน โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม ๒๕60 – 
กันยายน ๒๕61  
************************************************************************************************** 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
1. ชื่อ เทศบาลต าบลโนนสว่าง  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ 

๒. รายงานผลการด าเนินงานระยะ ๖ เดือน  
(๑) เดือน ตุลาคม ๒๕60 – มีนาคม ๒๕61  
(๒) เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕61    
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แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสว่าง 

 



 

 



ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ( 2561 – 2564 ) เดือนตุลาคม 2560 ถึง เดอืนมีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี  ๑  ๒๕61 ปีท่ี  ๒  ๒๕62 ปีท่ี  ๓  ๒๕63 ปีท่ี  4  ๒๕64 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

87 
223,984,800 67 183,360,000 64 174,460,000 63 174,185,000 

281 755,989,800 

๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 9 460,000 5 250,000 5 250,000 5 250,000 24 1,210,000 
๓. การพัฒนาด้านธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13 
6,108,000 11 910,000 9 810,000 9 810,000 

42 8,638,000 

๔. การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

81 
34,722,652 54 22,392,652 51 20,482,652 50 20,302,652 

236 97,900,608 

๕. การพัฒนาด้านระบบ
ข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
3 135,000 2 45,000 2 45,000 2 45,000 

 
9 

 
270,000 

๖. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและการบริการใน
ท้องถิ่น 

 
5 

10,410,000 4 20,080,000 5 20,150,000 3 20,050,000 

 
17 

 
70,690,000 

๗. การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหารจัดการและการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ตาม
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

 
 

17 1,620,000 12 840,000 12 840,000 12 840,000 

 
 

53 

 
 

4,140,000 

รวม 215 277,440,452 155 227,877,652 148 217,037,652 144 216,482,652 662 938,838,408 
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ประจ าปีงบประมาณ 2561 รอบเดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการเสร็จแล้ว 

จ านวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลกิ 

จ านวนโครงการที่มี
การเพ่ิมเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 3.45 0 0 63 72.41 0 0 21 24.14 87 40.47 
๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 11.11 0 0 3 33.33 0 0 5 55.56 9 4.19 
๓. การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 3 23.08 0 0 8 61.54 0 0 2 15.38 13 6.05 
๔. การพัฒนาด้านสังคมและคณุภาพชีวิต 13 16.05 7 8.64 36 44.44 0 0 25 30.86 81 37.67 
๕. การพัฒนาด้านระบบข้อมลูข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ - 0 0 0 3 100 0 0 0 0 3 1.40 
๖. การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบรกิาร
ในท้องถิ่น 

1 20.00 0 0 2 40.00 0 0 2 40.00 5 2.33 

๗. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจดัการและการมสี่วนร่วมของ
ประชาชน ตามหลักการบริหารกจิการบ้านเมือง 
ที่ด ี

3 17.65 1 5.88 9 52.94 0 0 4 23.53 17 7.91 

รวม 24 11.16 8 3.72 124 57.67 0 0 59 27.44 215 100 
 

 

 

 

 
 

  

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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 5.  การเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕61 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม เงินอุดหนุน 

ระบุวัตถุประสงค์ 
รวม 

จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
๑. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 373,000 1,317,000 - 1,690,000 
๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8,475 - - 8,475 
๓. การพัฒนาด้านธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

72,210 - - 72,210 

๔. การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

2,369,280 - - 2,369,280 

๕. การพัฒนาด้านระบบข้อมูล
ข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - - - 

๖. การพัฒนาด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการ
ในท้องถิ่น 

20,000 - - 20,000 

๗. การพัฒนาด้านการเมือง การ
บริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

86,000 - - 86,000 

รวม 2,928,965 1,317,000 - 4,245,965 
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  ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   

6.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี  พ.ศ.  ๒๕61   

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนพาราแอสฟัลท์ติกคอ
นกรีต (สายหน้าโรงเรียนหนองเข็งวิทยาคม - 
ต าบลหนองเลิง)  

√  - 9,490,300 6,820,000 

ก่อสร้างลานกีฬา หมู่ที่ 9 โรงเรียนบ้านโนนสว่าง 
ต าบลโนนสว่าง เทศบาลต าบลโนนสว่าง อ าเภอ
เมืองบึงกาฬจังหวัดบึงกาฬ 

 √ - 2,322,500 - 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(สายบ้านชัยบาดาล - เชื่อมทางหลวงชนบท สาย 
3006)  

√  - 6,777,700 4,073,000 

รวม 2 1 - 18,590,500 4,073,000 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรบัปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1 แผนที่วางไว้มีการเปลีย่นแปลงไปตามสถานการณ ์มีโครงการ

ที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก  
จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี และให้มีการบรรจุ
โครงการใหส้อดคล้องกับสถานการณค์ลังของท้องถิ่น  

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว ้บางครั้งอาจไม่
ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนท่ีตั้งไว้  

ควรด าเนินงานตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง  

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู/้ความเข้าใจเรื่องแผน จึงไม่เห็น
ความส าคญัของการปฏิบตัิตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคญัใน
การบรรลุเปห้มายตามแผนท่ีก าหนดไว ้ 

แผนเป็นปัจจยัส าคญัในการนาพาองค์กรไปสูเ่ป้าหมายที่ต้องการ 
ผู้บริหารทุกระดับควรให้ความส าคญัและท าความเข้าใจเกีย่วกับ
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธ์ิ ปัญหา/
อุปสรรคทีส่ะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง  

4 งบประมาณที่ไดร้ับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ  ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตามแผนปฏิบตั ิ 
5 ระยะเวลาในการจัดท าโครงการทีก่ าหนดตามแผนปฏิบัตไิม่

สอดคล้องกับการปฏิบัตจิริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึง
วิกฤตการณต์่างๆ  

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการ โดยค านึงถึง
ตัวช้ีวัดที่ก าหนดเพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน  
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือในการร่วมจัด
โครงการที่จดัขึ้น  

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอ่ืนท่ีได้ข้อมูล
ล่าช้า  

ควรเร่งรดัหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงานผลการด าเนินงาน
เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้สามารถนาข้อมูลไปสรุป
ผลได ้ 

  

 สรุป  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 - 2564) ของเทศบาลต าบลโนนสว่าง ตามท่ี
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ทั้ง  7  ด้าน บรรจุโครงการไว้ จ านวน  215  โครงการ  สามารถน าโครงการมาบรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561  จ านวน  87  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 40.00  ของโครงการทั้งหมด
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 – 2564)  เฉพาะปี พ.ศ. 2561 
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  ค าชี้แจง  แบบที่ ๓/๑  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.  ชื่อเทศบาลต าบลโนนสว่าง   เทศบาลต าบลโนนสว่าง  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ 
 2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ 6 เดือน ( เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561 )  
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  พ.ศ.  ๒๕61 
๓.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ 

๑.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 87 3 
๒.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 9 1 
๓.  การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 13 3 
๔.  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 81 13 
๕.  การพัฒนาด้านระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 - 
๖.  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการใน
ท้องถิ่น 

5 1 

๗.  การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

17 3 

 

ส่วนที่  ๓  ผลการด าเนินงาน 
๓.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสว่างในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม √   
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม  √  
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม √   
๔.  มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  √  
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  
๖.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  √  
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน √   
๘.  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  √  
๙.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  √  

ภาพรวม  √  
 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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(สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน แบบท่ี 3/2 และ 3/3) 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
............................................................................................................................................................. 

**เก็บข้อมูลประชาชนต าบลโนนสว่าง  หมู่ที่  1 – 11  จ านวน  100 ชุด 
 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
 1. เพศ   (1) ชาย จานวน 53 คน (2) หญิง จานวน 47 คน  
 2. อายุ   (1) ต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 11 คน (2) 20-30 ปี จ านวน 29 คน  
   (3) 31-40 ปี จ านวน 25 คน (4) 41-50 ปี จ านวน 20 คน  
   (5) 51-60 ปี จ านวน 9 คน (6) มากกว่า 60 ปี จ านวน 6 คน  
 3. การศึกษา  (1) ประถมศึกษา จ านวน 28 คน (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 42 คน  
   (3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน 20 คน (4) ปริญญาตรี จ านวน 7 คน  
   (5) สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 3 คน  
 4. อาชีพหลัก  (1) รับราชการ จ านวน 9 คน (2) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 3 คน  
             (3) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 28 คน (4) รับจ้าง จ านวน 18 คน  
              (5) นักเรียน/นักศึกษา จ านวน 9 คน (6) เกษตรกร จ านวน 27 คน  
     (7) อ่ืน ๆ (ระบุ)…… จ านวน 6 คน  
 ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจของประชาชน 
ประเด็น พอใจมาก 

(10 คะแนน) 
พอใจ 

(7 คะแนน) 
ไม่พอใจ 

(4 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  17 คน 72 คน 11 คน 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  21 คน 71 คน 8 คน 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม  

16 คน 81 คน 3 คน 

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ  

14 คน 79 คน 7 คน 

5) มีความโปร่งใสในการดาเนินโครงการ/กิจกรรม  6 คน 88 คน 6 คน 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  17 คน 79 คน 4 คน 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมนาไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น  

7 คน 83 คน 10 คน 

8) มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  13 คน 84 คน 3 คน 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  20 คน 77 คน 3 คน 

คิดเป็นร้อยละ 14.55 % 79.33 % 6.22 % 
 

  จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่าง ในเขตเทศบาลต าบลโนนสว่าง  จ านวน  100  คน ความพึงพอใจต่อผลการ      
 ด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสว่างในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็นร้อยละ  14.55%  มีความพึงพอใจ           
คิดเป็นร้อยละ 79.33%  และไม่มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ  6.22% 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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2. ผลการดาเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๓๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๘๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๗๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๐๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๔๐ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๘.๗๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๐ 
ภาพรวม ๘.๖๔ 

 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น  
8.64 คะแนน 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๕๐ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๙.๔๐ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๕ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๓๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๔๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๕๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๖๐ 

ภาพรวม ๙.๔๗ 
 

จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น 9.47 
คะแนน 

 
 

 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๒๐ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๙๐ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๘๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๔๐ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๒๐ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๑๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 

ภาพรวม ๙.๑๓ 
 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนา

 ด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึง
 พอใจคิดเป็น 9.13 คะแนน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๕๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๓๐ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๘๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๐๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๑๐ 

ภาพรวม ๘.๙๙ 
 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนา

 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึง
 พอใจ คิดเป็น   8.99 คะแนน 
 
 

 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาด้านระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม - 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม - 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม - 
๔) มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ - 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม - 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด - 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน - 
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม - 

ภาพรวม - 
 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนา
 ด้านระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน 
 ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น  -  คะแนน  ไม่มีการด าเนินการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการในท้องถิ่น 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๘.๓๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๘๐ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๗๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๐๕ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๔๐ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๘.๗๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๖๐ 
ภาพรวม ๘.๖๔ 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนา
 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการในท้องถิ่น  ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนน
 เต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น  8.64 คะแนน 
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 ยุทธศาสตร์ที่  ๗  การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

( เต็ม  ๑๐  คะแนน ) 
๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๐๕ 
๒)มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม ๙.๐๕ 
๓)มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๘.๘๕ 
๔)มีการรายงานผลด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๘.๙๐ 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๗๐ 
๖)การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๐๕ 
๗)ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน ๙.๒๐ 
๘)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๙๐ 

ภาพรวม ๘.๙๖ 
จากการส ารวจความพึงพอใจของการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ที่  7  การ

พัฒนาด้านการเมือง  การบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
ความพอใจของผู้เกี่ยวข้องจากภาพรวม จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ประชาชนมีความพึงพอใจ คิดเป็น  8.96 
คะแนน 
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ส่วนที่ 4 
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผล 

ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
***************** 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๒๙ ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 
0810.2/ว0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นหน้าที่ของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 4๕ วัน นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  และด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดไว้ตามนัยหนังสือ
ดังกล่าวข้างต้น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม เพ่ือรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการ
จัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
  ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
ดังกล่าว จึงได้ดาเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการประเมินมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 

แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  60 
     ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 
     ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 
     ๕.๓ จานวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ  5 
     ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 
     ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (๓ ปี)  3 
     ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)  4 
     ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
     ๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  3 
     ๕.๘ โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ปี ทุกโครงการ  5 
     ๕.๑๐ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5 
     ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทาโครงการ  4 
     ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  5 
     ๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 
     ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔  3 

รวม ๑๐๐ 
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๑. ผลการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕61 –๒๕๖4) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๑. สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการวิเคราะห์
สภาพการพัฒนาท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็น
องค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือค้นหาจุดแข็งจุดอ่อน
โอกาสและอุปสรรคที่อาจส่งผลต่อการดาเนินงาน ประเด็นที่ต้อง
มีการวิเคราะห์ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 
หลักการส าคัญก็คือการวิเคราะห์โดยการส ารวจจากสภาพการณ์ 
๒ ด้านคือสภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก เพ่ือให้
รู้จักตนเองและรู้จักสภาพแวดล้อมในการบริหารและบริการ
กิจการสาธารณะ  

๑๐ 8.5 

๒. การประเมินผลการ 
นาแผนพัฒนาสามปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ  

การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจานวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จานวนที่
ดาเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จานวนที่ไม่สามารถดา
เนินการได้มีจานวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก 
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้  

๑๐ 7.5 

๓. การประเมินผลการ 
นาแผนพัฒนาสามปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนา
เอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ ที่ดาเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดาเนินการต่าง ๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน  
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป ตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดาเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน  

๑๐ 6.5 

๔. แนวทางการพัฒนา  
และยุทธศาสตร์การ  
พัฒนา  

วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนาไปสู่การจัดทา
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis และหลักการ 
บูรณาการ (integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
พ้ืนที่ติดต่อกัน  

๑๐ 8 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา  ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  ๖๐ 49.5 
๕.๑ ความชัดเจนของ ชื่อ
โครงการ  

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดาเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  

๕ 4 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์  
สอดคล้องกับโครงการ  

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดาเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  

๕ 4 

๕.๓ จานวนวัตถุประสงค์  
มีความเหมาะสมกับ  
โครงการ  

การเขียนวัตถุประสงค์ควรต้องค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และ
มีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัด
และประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ดาเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้  

๕ 3.5 

๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนาไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจานวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดาเนินงาน และ
ระยะเวลาดาเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทาที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง  

๕ 4 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ ) มีความ
สอดคล้องต่อเนื่องกับ
ระยะเวลาปี (๓ ปี)  

การก าหนดเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นดาเนินการต่อเนื่อง
สามปีเพื่อให้เกิดการพัฒนาทั้งเชิงปริมาณ (Quantity) เชิง
คุณภาพ(Quality) ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time)  

๓ 3 

๕.๖ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕
ประการในการจัดทาโครงการได้แก่ ๑) ความประหยัด 
(Economy) ๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) ๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) ๔) ความยุติธรรม (Equity) และ 
๕) ความโปร่งใส (Transparency)  

๔ 3.5 

๕.๗ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  

๕ 3.5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่าน
มา ๓ ปีย้อนหลังตาม
ความเป็นจริง  

ต้องแสดงงบประมาณเพ่ือการพัฒนา ๓ ปีย้อนหลังตามหลัก
ความเป็นจริง กรณีมี ๒ ปี ก็ให้แสดง ๒ ปี กรณีมี ๑ ปี ก็ให้
แสดง ๑ ปี โครงการดังกล่าวเป็นโครงการเดียวกันกับโครงการที่
ตั้งขึ้นเพ่ือการพัฒนาในอนาคตที่ก าหนดระยะเวลาไว้ ๓ ปี  

๓ 2 

๕.๙ โครงการแต่ละ  
โครงการครอบคลุม  
ระยะเวลา 4 ปี  
ทุกโครงการ  

โครงการพัฒนาที่ได้จัดทาไว้มีระยะเวลาและครอบคลุมทั้ง 4 ปี 
ทุกโครงการ  

๕ 3 

๕.๑๐ มีการก าหนด  
ตัวชี้วัด (KPI) และ  
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผล  
ที่คาดว่าจะได้รับ  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได ้ 

๕ 4 

๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้
ถูกต้องตามหลักของการ
จัดทาโครงการ  

ตัวชี้วัด (KPI) ที่กาหนดที่เกิดจากวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับกาหนดการวัดอันเป็นเครื่องมือว่าโครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ อาจเป็นร้อยละ จานวน เป็นต้น  

๔ 3 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ  
ได้รับสอดคล้องกับ  
โครงการ  

ผลที่คาดว่าจะได้รับที่เกิดข้ึนจากวัตถุประสงค์ท่ีตอบผลว่าดาเนิน
การได้ตามโครงการ ผลเกิดข้ึนตามชื่อของโครงการที่ได้ตั้งไว้  

๕ 4.5 

๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะ  
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดาเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์  

๕ 4.5 

๕.๑๔ หน่วยงาน  
รับผิดชอบหลักสอดคล้อง
กับ แบบ ยท. ๐๓ และ
แบบ ยท. ๐๔  

หนว่ยงานรับผิดชอบหลักใน แบบ ยท. ๐๓ และแบบ ยท. ๐๔ 
และ แบบ ผ. ๐๑ จะต้องถูกต้อง ตรงกันทุกยุทธศาสตร์ แนว
ทางการพัฒนา โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๓ 3 

รวมคะแนน ๑๐๐ 80 
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ส่วนที่ ๕ 
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 

***************************** 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๒๙ ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 
๐๘๑๐.๕/ว ๒๑๐๗ ลงวันที่ ๒ กันยายน ๒๕๕๘ เรื่อง เร่งรัดการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  โดยสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณาน าเข้าข้อมูลใน
ระบบ e-plan ไปใช้ในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) นั้น  
 

  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการดังกล่าว เทศบาลต าบลโนนสว่างโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลโนนสว่าง  จึงด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลโนนสว่าง  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  ด้วยระบบ e-plan ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
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การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 

http://www.dla.go.th/


ส่วนที ่๖ 
สรุปผลการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

*************************** 
  ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 - 2564) ของเทศบาล  
ต าบลโนนสว่าง ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่ส าคัญ ดังต่อไปนี้  
  1. เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  2)  พ.ศ. ๒๕5๙  

 2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561 - 2564) สรุปผลการ
ด าเนินงานภายในเดือนเมษายน  2561  ระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561) มีดังนี ้

 
 

ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 
ตามแผน

ฯ 

จ านวน 
โครงการ

ตาม 
เทศบัญญัติ 

จ านวน 
โครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

งบประมาณ 
ตามแผนฯ 

งบประมาณ 
ตามเทศ 
บัญญัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

จริง 

๑. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

87 20 3 223,984,800 5,932,900 373,000 

๒. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

9 3 1 460,000 120,000 8,475 

๓. การพัฒนาด้าน
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

13 7 3 6,108,000 470,000 72,210 

๔. การพัฒนาด้านสังคม
และคณุภาพชีวิต 

81 39 13 34,722,652 15,318,645 2,369,280 

๕. การพัฒนาด้านระบบ
ข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3 2 - 135,000 20,000 - 

๖. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและการบริการ
ในท้องถิ่น 

5 2 1 10,410,000 120,000 20,000 

๗. การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน ตาม
หลักการบริหารกจิการ
บ้านเมือง 
ที่ดี 

17 14 3 1,620,000 970,000 86,000 

รวม 215 87 24 277,440,452 22,951,545 2,928,965 
 
  3. จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลโนนสวา่ง  ได้
ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560  ถึงเดือน
มีนาคม 2561  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการทั้งหมด  215  โครงการ มี
รายละเอียดดังนี้  
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  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  87  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  20 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  23.00 ด าเนินการไปแล้ว  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 03.00  
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  9  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  3  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.00 ด าเนินการไปแล้ว  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.00 
  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  13  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  7 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 54.00 ด าเนินการไปแล้ว 3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.00 
  4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  81  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  39 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 48.00 ด าเนินการไปแล้ว  13  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  16.00 
  5.  ยุทธศาสตร์ด้านระบบข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  3  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  2  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 67.00  ยังไม่มีการด าเนินการ 
  6.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการใน
ท้องถิ่น  สารสนเทศ   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  5  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  2  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.00 ดาเนินการไปแล้ว  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  20.00 
  7.  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักการ
บริหารกิจการ   
  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  17  โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ  14  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 82.00  ด าเนินการไปแล้ว  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.00  
 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7  ยุทธศาสตร์ 
   -โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (ปี 2561) จ านวน  215 โครงการ  
   -โครงการตามเทศบัญญัติ ประจ าปี 2561 จ านวน  87  โครงการ  
   -โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว จ านวน  24  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  11.00  
 ๔. ข้อร้องเรียนและร้องทุกข์จากประชาชน  
  เทศบาลต าบลโนนสว่าง  ไม่มีข้อร้องเรียนและความขัดแย้งกับประชาชน มีเพียงข้อร้องทุกข์ที่ต้องการ
ให้เทศบาลด าเนินการแก้ไขให้ เมื่อเทศบาลได้ด าเนินการแก้ไขแล้ว ประชาชนก็เกิดความพอใจหากปัญหาที่เกิดขึ้น
เทศบาลยังไม่สามารถแก้ไขให้ได้ ประชาชนในพื้นที่ก็จะเกิดความวิตก กังวล และเกิดความไม่พอใจในที่สุด  
 ๕. ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาล  
  ๕.๑ ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานของเทศบาล มีดังนี้  
  ปัญหา  
  1) เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ  
  2) ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
  3) ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก  
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  อุปสรรค  
  ๑) อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้  

 
  ๕.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี้  
  ปัญหา  
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา คือ ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ๒) เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/
กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ๓) เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
  อุปสรรค  
  ๑) เทศบาลต าบลโนนสว่างมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการ
ของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
  ๒) เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบาง
รายการมากเกินไป ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่  
 
 ๖. ข้อเสนอแนะ  
  เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลโนนสว่าง  มีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
  ๖.๑ การด าเนินงานของเทศบาล  
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน  
  ๒) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการณ์คลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
  ๓) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
  ๔) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
  ๖.๒ การบริการประชาชน  
  ๑) ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน้ า  
  ๒) ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง เช่น มีจุดบริการและเก้าอ้ีเพียงพอ สะดวก 
สะอาด และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะนาที่ดี  
  ๓) ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกวานี้และประชาสัมพันธ์ข่าวบ่อยๆ  
  ๔) ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วและ
ถูกต้อง ในการบริการของเทศบาล  
  จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลต าบลโนนสว่างสามารถด าเนินการได้ จะส่งผลให้ประชาชนมี
ความพึงพอใจมากท่ีสุด 
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บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 –2564 (เฉพาะโครงการที่ได้รับงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

เทศบาลต าบลโนนสว่าง  อ าเภอเมืองบึงกาฬ  จังหวัดบึงกาฬ 
*************************************** 

ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 ก่อสร้างถนน คสล. ม.9 บ้านพรนิยม 373,300.00 - - - √ - กองช่าง 
2 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 11 บ้านโนนดู่ 

จุดที่ 1 จากบ้าน นางพัฒนา ศรีดี -บ้าน
นายสุวรรณ ปู่คาน จุดที่ 2 จากบ้าน นาง
ปราณี ศรีโชค-บ้าน นางวาสนา การินทร์ 
จุด ที่ 3 หน้าโรงเรียน หนองเข็งวิทยาคม- 
บ.นางเพชร ทองหอม 

186,000.00 - - - √ - กองช่าง 

3 ก่อสร้าง/ขยายไหล่ทาง พร้อมลงท่อ
ระบายน้ า หมู่ที่ 9 บ้านพรนิยม จากบ้าน
พรนิยม-ห้วยผึ้ง (น้ าประปา) 

460,000.00 - - - √ - กองช่าง 

4 ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 บ้านชัยบาดาล 
(สายแยกข้างบ้านดอนปอ) 

228,800.00 - - - √ - กองช่าง 

5 ก่อสร้างถนน คสล. ม.5 บ้านดอนปอ 
(สายริมหนองแหล่งน้ าดิบระบบประปา) 

312,000.00 - - - √ - กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

6  โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 6 บ้านหนองดินด า 
- บ้านโนนงาม (สายบูรพา ทางหลวงท้องถิ่น- โคก
กระแซ ต.โปร่งเปือย) 

400,000.00 - - - √ - กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างผิวจราจร คสล.หมู่ที่ 7 บ้านบูรพา 
(สายหลังวัดสว่างส าราญธรรมคุณ) 

15,000.00 - - - √ - กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 8 บ้านหนองไฮ 
(สายหน้าบ้านนายบุญเส็ง ย่อด ีบริเวณข้างวัดบรมสม
พร) 

198,000.00 - - - √ - กองช่าง 

9  โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 11 บ้านโนนดู่ 
(สายบริเวณหลังโรงเรียนหนองเข็งวิทยาคมและ
บริเวณบ้านนายหนู สายศรี - บ้านนายบญหลาย เรือง
มนตรี) 

95,400.00 - - - √ - กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทางถนน คสล.หมู่ที่ 1 บ้าน
โนนสว่าง (สายบริเวณท้ายบ้านนายสิทธิ์ ชัยมาท-บ้าน
นายเรือง จันทวงค์) 

500,000.00 49,000 √ - - - กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล. หมู่ที่ 3 บ้าน
สรรทวี (สายบ้านนายสมร ม่วงแก้ว - บ้านนายศิลปชัย 
สุทธิประภา) 

452,500.00 - - - - - กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล.หมู่ที่ 4 บ้านนาดี 
(สายหน้า รพ.สต.โนนสว่าง-บา้นนายค าพร อินอ่อน) 

500,000.00 - - - √ - กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

13 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล. หมู่ที่ 5 บ้านดอนปอ 
(บริเวณหน้าศาลาประชาคมบ้านดอนปอ-สายข้างโรงเรียน
บ้านดอนปอ) 

360,000.00 - - - √ - กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล. หมู่ที่ 7 บ้านบูรพา 
(สายหน้าบ้านนางศิริเลิศ ศรีพุทธา-บ้านน.ส.บุญฉวี หนูแก้ว) 

345,000.00 - - - √ - กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล. หมู่ที่ 9 บ้านพรนิยม 
(สายระบบผลิตน้ าประปา-โรงสูบน้ าดิบ ล าห้วยกอไผ่
เหลือง) 

144,900.00 - - - √ - กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างขยายไหล่ทาง คสล.หมู่ที่ 10 บ้านโนนงาม 
(สายหน้าศาลาประชาคม-สามแยกทางไปบ้านบูรพา) 

368,000.00 - - - √ - กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
ขยายไหล่ทาง คสล. หมู่ที ่2 บ้านชัยบาดาล (บริเวณรอบวัด
สุมังคลาราม-ศาลาประชาคม) 

500,000.00 - - - √ - กองช่าง 

18 ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ ซ่อมแซมเกรดเกลี่ย ถนนลูกรัง ภายใน
หมู่ บ้าน/ถนนสู้พ้ืนที่การ เกษตร 

250,000 250,000 √ - - - กองช่าง 

19 ก่อสร้าง/ขยายไหล่ทางและขุดวางท่อระบายน้ า คสล. และ
บ่อพักน้ า หมู่ที่ 7 

74,000 74,000 √ - - - กองช่าง 

20 ก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลงลูกรังสายนานาง สายทอง จัน
ทวงศ์- สิ้นสุดล าห้วยอาฮงบริเวณนานางสุขกี้ สอนเชียงค า 
พร้อมลงท่อระบายน้ า 

170,000 - - - √ - กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  2   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิกโครงการ หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชนทั่วไปและกลุ่มอาชีพต่างๆ 

50,000.00 8,475 √ - - - ส านักปลัด 

2 โครงการอุดหนุนวิสาหกิจชุมชน 40,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
3 โครงการตลาดสดน่าซื้อ 30,000.00 - - - √ - กองคลัง 

 

ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แผนงานบริหารทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการคุ้มครองดู แลที่ดินสาธารณ ประโยชน์ 50,000.00 10,000 √ - - - ส านักปลัด 
2 โครงการก่อสร้างแนวเขตกั้นที่สาธารณประโยชน์ต่างๆ 300,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

 
ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการจัดท าถนน ปลอดถัง 5,000.00 - - - - √ ส านักปลัด 
2 โครงการขยะพิษแลก ไข่ 15,000.00 12,210 √ - - - ส านักปลัด 
3 โครงการพัฒนาด้าน สิ่งแวดล้อม 30,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
4 โครงการประกวดสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ 20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 อุดหนุนกลุ่มประมง ต าบลโนนสว่าง ตามโครงการเฝ้าระ วัง
และอนุรักษ์ พันธุ์สัตว์น้ า 

50,000.00 50,000 √ - - - ส านักปลัด 

 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการรณรงค์ ป้องกันและแก้ไข ปัญหายาเสพติด 30,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
2 โครงการฝึกอบรม และทบทวนอาสา สมัครป้องกันภัย ฝ่าย

พลเรือน 
20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกซ้อม แผนป้องกันและ บรรเทาสาธารณภัย 10,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
4 โครงการรณรงค์ป้อง กันอุบัติเหตุ 80,000.00 2,400 - √ - - ส านักปลัด 
5 โครงการส่งบุคลากร เข้าร่วมประชุมทาง วิชาการและพิธีชุม 

นุมสวนสนามเนื่อง ในวันสถาปนาอาสา สมัครป้องกันฝ่าย 
พลเรือน(อปพร.) 

50,000.00 31,400 √ - - - ส านักปลัด 

6 โครงการทัศนศึกษาดูงานศูนย์ อปพร.ต้นแบบเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

40,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการจัดงานวัน เด็ก 80,000.00 69,250 √ - - - กองการศึกษา 

2 สนับสนุนอาหาร เสริม(นม) ให้แก่ ร.ร.บ้านดอนปอและ ร.ร.
บ้านโนนสว่าง และศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก 2 ศูนย์ 

1,389,245.00 786,855 - √ - - กองการศึกษา 

3 ต่อเติมหลังคาสนาม เด็กเล่นศูนย์วัดศรี สุมังคลาราม 100,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 

4 โครงการปูกระเบื้อง อาคารศูนย์พัฒนา วัดศรีสุมังคลาราม 65,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 

5 โครงการสนับ สนุนอาหารกลาง วันให้แก่โรงเรียน บ้านดอน
ปอและ โรงเรียนบ้าน โนนสว่างและ ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก  

2,340,000.00 381,300 - √ - - กองการศึกษา 

6 โครงการแปลงสาธิตการเกษตร แบบผสมผสาน “เศรษฐกิจ
พอ เพียง” 

30,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 

7 โครงการส่งเสริม พัฒนาการทาง ร่างกายผ่าน สนามเด็ก
เล่น BBl/สร้างฐาน BBl 

30,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 

8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเดิน ตามรอยพ่อ 30,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการควบคุม/ ป้องกันโรคไข้เลือด ออก 10,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
2 โครงการพัฒนาระ บบบริหารการแพทย์ ฉุกเฉินก่อนน าส่ง 

โรงพยาบาล(หน่วย กู้ชีพ) 
250,000.00 141,200 - √ - - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

3 โครงการควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 40,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

4 โครงการส่งเสริมการเข้าถึงบริการและตรวจหาการติดเชื้อ เอชไอวี 20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) 

20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

6 โครงการพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย 20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

7 โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์โรคเอดส์ 5,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

8 โครงการเฝ้าระวังเชิงรุกเพ่ือรองรับท้องถิ่นปลอดโรคพิษสุนัขบ้า 60,000 - - - √ - ส านักปลัด 
9 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขหรือหนังสือซักซ้อมงบประมาณ

ด้านสาธารณสุขที่เก่ียวข้อง 
220,000 220,000 - √ - - ส านักปลัด 

 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพให้กับ ผู้สูงอายุ 6,764,400.00 293,400 - √ - - ส านักปลัด 

2 โครงการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพให้กับ ผู้พิการ 1,920,000.00 79,200 - √ - - ส านักปลัด 

3 โครงการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพให้กับ ผู้ป่วยเอดส์ 90,000.00 5,000 - √ - - ส านักปลัด 

4 โครงการสง เคราะห์ช่วยเหลือ และบรรเทาสา ธารณภัยแก่
ผู้ ประสบความ เดือดร้อน 

30,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

5 โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ 50,000 - - - √ - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1  โครงการโรงเรียนผู้ สูงอายุ 100,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

2 โครงการสภาองค์กร เยาวชนต าบลโนน สว่าง/เยาวชนโนน 
สว่างพร้อมใจพัฒนา ท้องถิ่น 

40,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

3 โครงการสร้างสมานฉันท์ 10,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

4 โครงการส่งเสริมบทบาทสตรีในการแก้ไขปัญหาชุมชนและ
การพัฒนาท้องถิ่น 

10,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการจัดงาน ประเพณีแห่เทียน เข้าพรรษา 40,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 
2 โครงการแข่งขัน กีฬาเยาวชนต าบล โนนสว่างต่อต้าน ยา

เสพติด 
60,000.00 - - - √ - กองการศึกษา 

3 โครงการอบรม คุณธรรมและจริยธรรม 50,000.00 48,375 √ - - - กองการศึกษา 

4 โครงการประเพณี วันสงกรานต์และ วันผู้สูงอายุ 150,000.00      กองการศึกษา 

5 โครงการจัดงานประ เพณีลอยกระทง ประจ าปี 50,000.00 10,900 √ - - - กองการศึกษา 

6 โครงการจัดงานประ เพณีบุญบั้งไฟ 250,000.00      กองการศึกษา 

7 โครงการงานราชพิธีและโครงการตามพระราชกรณียกิจ 300,000.00 300,000 √ - - - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านระบบข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 แผนงานบริหารทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการศูนย์ ข้อมูลข่าวสาร ประจ าต าบล 5,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 
2 ปรับปรุงศูนย์รวม ข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อหรือจัด จ้างของ

องค์กรปก ครองส่วนท้องถิ่น ระดับอ าเภอ 
15,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

 

ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวและการบริการในท้องถิ่น 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 ก่อสร้าง/ปรับปรุง และพัฒนาแหล่ง ท่องเที่ยว (ตามแผน 
พัฒนาแหล่งท่อง เที่ยว ต.โนนสว่าง) 

100,000.00 - - - √ - กองช่าง 

2 อุดหนุนคณะ กรรมการบ้าน ดอนปอตามโครง การส่งเสริม
การ ท่องเที่ยวชุมชน และอนุรักษ์ภูมิ ปัญญาท้องถิ่น แข่ง
ว่าวต้านลม หนาวนอนดูดาว โนนสาวเอ้  

20,000.00 20,000 √ - - - ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 แผนงานบริหารทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการ ทต. เคลื่อนที่ 30,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

2 โครงการจัดท าแผน พัฒนาท้องถิ่น  30,000.00 22,260 √ - - - ส านักปลัด 

3 โครงการสนับสนุน กระบวนการเรียนรู้ และส่งเสริมการจัด 
ท าแผนชุมชน 

20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

4 โครงการฝึกอบรม และทัศนศึกษา ดูงาน 300,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

5 โครงการพัฒนา ศักยภาพชีวิต บุคลากรและเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงานด้านการ บริการด้วยใจ
อย่าง มีสุข 

20,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

6 โครงการส่งเสริม คุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
บุคลากร 

30,000.00 - - - √ - ส านักปลัด 

7 โครงการเคาะประ ตูบ้านเชิญเสียภาษี 10,000.00 2,250 √ - - - กองคลัง 
8 โครงการอบรมให้ความรู้การจัดซื้อจัดจ้างท้องถิ่นโปร่งใส 20,000.00      กองคลัง 
9 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000 61,490 - √ - - กองคลัง 

 

ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงห้องน้ าตลาดเทศบาลต าบลโนน
สว่าง 

150,000 - - - √ - กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงาน 
ดาเนินการ 

1 โครงการส่งบุคลา กรและนักกีฬาเข้า ร่วมแข่งขันกีฬา 
เทศบาลสัมพันธ์ ต่อต้านยาเสพติด 

50,000 - - - √ - กองการศึกษา 

2 โครงการส่งบุคลา กรและนักกีฬาเข้า ร่วมแข่งขันกีฬา 
ท้องถิ่นสัมพันธ์ ต่อต้านยาเสพติด 

60,000 - - - √ - กองการศึกษา 
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http://www.kantuad.com/files/2560/4-60.pdf 

 

 

 

http://www.chonglom.go.th/file/news/news950_file_1217.pdf 

 


